GERGER SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI
BELIRLI SURELI PERSONEL ALIM iLANI

Vakif Mutevelli Heyetinin 14/12/2022 tarih ve 2022/31-11 sayili karar geregi; Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanhgl, Sosyal Yardimlar Genel Mudurligl, Proje Degerlendirme Baskanliginin E-
60360192-130.05-5682380 sayili ve "2023 Vefa (Yasl Evde Bakim ) Programi konulu yazi ile 2023
Vefa ( Yash Evde Bakim) programi kapsaminda ¢ahistirilmak lizere Temizlik Gorevlisi unvanhyla
belirli stireli sozlesmeli, 05/01/2023 ile 29/12/2023 tarihleri arasinda galisacak 9 (dokuz) bayan ve 2
( 1ki) crkek olmak tizere toplam 11 (onbir) personel alinacaktir.

A) BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK GENEL SARTLAR
1) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandast olmak.

2) Medent haklarmi kullanma ehliyetine sahip olmak.

3) 18 yasini bitirmis olmak ve 55 yasim doldurmamis olmak.
4) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

5) Gorevini devamh yapmasina engel olabilecek, akil hastahgi, viicut sakath@ ve ozri
bulunmamak.

6) Erkek adaylar igin B simifi ehliyet sahibi olmak. ( Aktif arag kullanabilir olmasi gerekir.)

7) Geriatri boliimii mezunu olmasi tercih edilecektir. Bu sartin saglanmamasi durumunda, en az
lise mezunu ancak engelli ve yash bakim konusunda sertifika sahibi kisiler oncelikli olarak
programda istihdam edilecektir. Ayrica Hasta ve Yash Ozbakimina Destek Olacaklarin Egitimi
konusunda sertifika sahibi olan ilkokul mezunu ile okur-yazar olan kisiler de basvuruda
bulunabileceklerdir.

8) Devletin giivenligine karsi suglar ( FETO/PDY, PKK/YPG/KCK, DHKPC, DEAS vb teror
orgiitleri ile irtibati ve iliskisi olan), TCK’nin 53 iincii maddesinde belirtilen stireler gegmis olsa
bile: kasten islenen bir sugtan dolay: bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa
ugramig olsa bile devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine
karsi suglar, zimmet, irtikdp, riigvet, hirsizhik, dolandiricihik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan
malvarhig degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkim olmamak. “ g

BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK OZEL SARTLAR

I') Bagvuru tarihi itibariyle en az 6 aydir Gerger'de ikamet ediyor olmak (Devamli ikamet adresi
Gerger olmak ve ailesi de Gerger'de ikamet ediyor olmak sartiyla; Egitim ve benzeri
sebeplerden dolayr gegici olarak Gerger’de ikamet etmeyenler istisnadir)

C) BASVURU SEKLI, SURESI VE ISTENEN BELGELER
- Bagvurular 16/12/2022 - 26/12/2022 tarihleri arasinda, en geg 26/12/2022 giinii saat 17:00’a

kadar Gerger Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakfina yapilacaktir.

- Bagvuran adaylar, ilanda belirtilen genel ve 6zel sartlari tagidiklarin gésteren agagida sayilan
belgelerin ashni gostererek bir fotokopisini Gerger [lgesi Sosyal Yardimlasma ve' Dayanisma
Vakfinin Kelesan Mahallesi Cumhuriyet Caddesi No: 72A adresine en ge¢ 26/12/2022 tarihi mesai



bitimine kadar ¢lden teslim etmeleri gerekmektedir. Bu tarihten sonra yapilan ya da eksik belge ile

vapilan  basvurular kabul edilmeyecektir. Avyrica posta yoluyla yapilan basvurularda kabul
edilmevecektir.

1) Belirli Siireli Personel Is Talep Formu(Gerger SYDV den temin edilebilir)

2) Mezun oldugu okula ait Mezuniyet Belgesi fotokopisi (Ash gdrevli memura ibraz edilecektir)

3) TC Kimlik Nolu Niifus Ciizdan fotokopisi. (Ash gorevli memura ibraz edilecektir)

4) Son 6 aydir ilgemizde ikamet ettigine dair ikametgah belgesi.

5) Son 6 ay igerisinde ¢ekilmis 2 adet vesikahk resim.

6) Adli sicil belgesi (son bir ay igerisinde alinnus)

7) LErkek adaylar igin B sinifi ehliyet fotokopisi. (Ash gérevli memura ibraz edilecektir)

8) lse almacaklar miilakat sonucu ile belirlenecektir. Miilakat sonucu ismi asil listede olanlar,
gorevi devaml yvapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastah@i, viicut sakathd ile
engelli olmadi@ima, her tiirli iklim kosulunda her tirlii tagitla seyahat etmeye engel
olmadigina dair hastaneden almacak saghik raporu (Ash veya onayh sureti)

D) DIGER HUSULAR

1-Basvurular Vakfimiza sahsen yapilacaktir.

2-L posta ve posta ile yapilan basvurular degerlendirilmeye alinmayacaktir.
3- Siiresi i¢inde Vakfimiza teslim edilmeyen evraklar ile bagvuru sartlarimi tasimadi@ tespit edilen,

sahte veya yanhs beyan ve belge verenlerin basvurusu degerlendirilmeyecektir.

4- Vakfimiz personel alip almamakta serbesttir.
E) PERSONELIN SECIMIi VE SONUCLARIN ACIKLANMASI

Basvuru yapanlar arasinda Gerger Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma Vakfinda 27/12/2022
tarthinde saat 14:00 da miilakatla istihdam edilecek kisiler belirlenecektir.

Vakfimiz Miitevelli heyetince olusturulacak Miilakat Komisyonu tarafinda sozlii sinavda
adaylar 100 puan tizerinden;

a) Sosyal iletisim beceri ve kabiliyeti (25 puan)

b) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerin meslege uyumlugu (25 puan)
¢) Genel kiiltiirii ve bilgi birikimi (25 puan) -
d) Mesleki bilgi birikimi (25 puan) yonlerinden degerlendirilecektir.

Nihai sinav sonucu adayin sozlii sinavdan aldigi not ile belirlenecektir. Nihai sinav sonucu en
yiiksek olan 9 (bayan) ve 2 ( erkek) asil ile 9 bayan ( yedek ) ve 2 (iki) erkek yedek Temizlik
Gaorevlisi personeli belirlenecektir,

Miilakat sonuglart 28/12/2022 tarihinde Gerger Kaymakamligimin ilan panosunda ilan
edilecektir.




